UAB ,,ERGO Lietuva gyvybés draudimas®*
Papildomo darbingumo netekimo draudimo taisyklés Nr. 009

1. Draudéjai ir apdraustieji

Draudéjas yra asmuo, sudares su draudimo imone (toliau vadinama - bendrové) papildomo
darbingumo netekimo draudimo sutarti ir privalantis mokéti draudimo jmokas.

Apdraustasis - tai draudéjo nurodytas ir draudimo sutartyje jvardytas asmuo, kurio
darbingumas yra draudimo sutarties objektas.

2. Draudimo sutarties jforminimas

2.1.

2.2.

2.3.

24.

Papildomas darbingumo netekimo draudimas (toliau - papildomas draudimas) sudaromas prie
pagrindinio draudimo. Pagrindinis draudimas yra draudimas pagal bet kurias bendrovés
gyvybés draudimo taisykles.

Papildomas draudimas neatsiejamas ir negalioja be pagrindinio draudimo. Papildomas
draudimas pasibaigia kai baigiasi draudiminé apsauga pagal pagrindinio draudimo sutarti,
pensiniame draudime - pasibaigus imoky mokejimo laikotarpiui. Papildomam draudimui
taikomos pagrindinio draudimo taisyklés tiek, kiek jos nepriesStarauja papildomo darbingumo
netekimo draudimo taisykliy nuostatoms.

Papildomo draudimo pakeitimai ir nutraukimai salygoja pagrindinio draudimo sumos,
i8perkamosios sumos ir draudimo sumos be imoky pakeitimus.

Draudéjas, norédamas sudaryti papildomo darbingumonetekimo draudimo sutarty, pateikia -
bendrovei laisvos formos pra§yma rastu, jei tokio praSymo reikalauja bendrove. Draudéjo
pateiktas pra§ymas laikomas sudétine draudimo sutarties dalimi.

3. Draudiminis jvykis

Draudiminiu jvykiu laikomas apdraustojo asmens trijy ketvirtadaliy (3/4) darbingumo
netekimas, salygotas draudimo sutarties galiojimo metu atsiradusiy rySkiy organizmo jvairiy
funkcijy sutrikimy ir dél to atsirades ekonominis nesavaranki§kumas.

Darbingumas - Zmogaus sugeb¢jimai ir galimybés atlikti savo profesijos darbg arba kitus
darbus, nereikalaujancius specialiy Ziniy, kvalifikacijos ir igidZiy.

Trijy ketvirtadaliy (3/4) darbingumo netekimas - tai tokia asmens bukle, kai Zmogus dél igyty
draudimo sutarties galiojimo laikotarpyje rySkiy fiziniy arba psichiniy organizmo funkcijos
sutrikimuy, atsiradusiy dél ligos, suluo§inimo arba organizmo i$sekimo, pastoviai gali dirbti ne
daugiau kaip ketvirtadalj jprastinio darbo laiko arba tik ketvirtadali darbo apimties (kriivio).
Nedarbingumo faktas patvirtinamas, jeigu toks nedarbingumas nenutriikstamai tgsiasi SeSis
meénesius.

Ekonominis nesavarankiSkumas - dél sveikatos sutrikimy susidaranti apdraustojo materialiné
padétis, kai be socialinés paramos i§kyla pavojus asmens egzistencijai.

4. Nedraudiminiai jvykiai

4.1.

Darbingumo netekimas nelaikomas draudiminiu jvykiu, jeigu apdraustajam asmeniui jis
atsirado dél ligy ir ju pasekmiy, nelaimingy atsitikimy padariniy, kuriuos sukéleé:

4.1.1.jvykiai, tiesiogiai ar netiesiogiai susije su karo veiksmais, vidaus neramumumais, tarnyba

policijoje arba kariuomenéje, apdraustojo nusikalstama veikla.

4.1.2. apdraustojo rengimasis daryti nusikaltima arba apdraustojo chuliganizmas.



4.1.3.samoningai sukeltos ligos, samoningi organizmo iSsekinimai (badavimas), samoningi

susiZalojimai arba bandymas nusiZzudyti.

4.1.4.samoningai sukelti nelaimingi atsitikimai arba jy pasekmeés.
4.1.5.jonizuojanti radiacija (i$skyrus spindulinés terapijos pasekmes).
4.1.6.nesaikingas svaiginan¢iy, narkotizuojandiy medZiagy ar kity medikamenty vartojimas,

4.2.

4.3.

toksiniy medZiagy vartojimas.

Darbingumo netekimas nelaikomas draudiminiu jvykiu, jeigu apdraustasis samoningai
nevengia pavojingos situacijos, susijusios su jo darbingumo netekimu, iSskyrus veiksmus,
susijusius su pilietinés pareigos atlikimu arba gyvybeés, sveikatos, garbés ir orumo gynimu.
Darbingumo netekimas nelaikomas draudiminiu jvykiu, jeigu apdraustasis asmuo buvo
samoningai suZalotas draudéjo.

5. Draudimo objektas

Draudimo objektas yra turtinis interesas, susijes su apdraustojo asmens darbingumo netekimu.

6. Draudimo i$mokos

6.1

6.2.

6.3.

Jeigu apdraustasis tampa nedarbingas papildomo draudimo sutarties galiojimo metu, tai
draudéjas visai atleidZiamas nuo eiliniy draudimo imoky mokéjimo pagal pagrindine
draudimo sutartj (Zr. 2.1 punkta) ir papildomo draudimo sutartis, kurios sudarytos prie §io
pagrindinio draudimo. Draudéjas atleidZiamas nuo pareigos mokeéti draudimo jmokas nuo
menesio, kurio metu apdraustasis tapo nedarbingas, pabaigos.

Draudéjas neturi teisés i atleidima nuo draudimo imoky mokeéjimo pagal 6.1 punkta, jeigu
bendrove dar néra patvirtinusi draudiminio jvykio, o apdraustojo nedarbingumas i¥nyksta,
arba apdraustasis mirsta, arba pasibaigia draudimo sutarties galiojimas.

Jeigu draudéjas pagal 6.1 punkts atleidZiamas nuo draudimo jmoky mokeéjimo, tai visos
draudimo iSmokos pagal pagrinding draudimo sutartj skaiiuojamos taip, lyg draudéjas ir
toliau blity mokeéjes tas pacias draudimo jmokas.

7. Draudimo jmoky apskai¢iavimo ir mokéjimo tvarka

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Draudimo gmokq‘ uz papildoma darbingumo nefekimo draudima tarifai sudaryti remiantis
Lietuvos Respublikos gyventoju sergamumo ir nedarbingumo rodiklidis. Draudimo™ jmoka
apskaiCiuojama atsizvelgus i pagrindinio draudimo suma, draudimo trukme, apdraudZiamo
asmens lytj ir amZiy, kitus rizikos faktorius. Draudimo imokos dydZiui gali biiti skai¢iuojamas
priedas, atsiZvelgiant | apdraustojo rizikos laipsnj. Konkregios draudimo imokos pateikiamos
draudéjui, atsizvelgiant i jo poreikius ir apdraudZiamo asmens individualius duomenis.
Draudimo jmokos uZ papildoma draudima mokamos tuo padiu periodiSkumu ir ta patj
laikotarpi, kaip ir pagrindiniam draudimui. Tadiau imokos mokamos ne ilgiau nei iki
apdraustojo mirties. Draudimo jmokos mokamos kartu su pagrindinio draudimo jmokomis ir
ju mokeéjimo tvarkai galioja pagrindinio draudimo taisykleés.

Draudimo jmokos turi biiti mokamos iki bendrovés sprendimo apie draudiminio jvykio
pripaZinima. Bendrove, priémusi toki sprendima, graZina draudéjui sumokeétas draudimo
imokas uZ laikotarpi nuo nedarbingumo atsiradimo meénesio pabaigos iki nedarbingumo
pripazinimo dienos.

Jeigu bendrovei pateikiami visi reikalingi dokumentai pagal 12. punkts, tai bendrové gali
sustabdyti draudimo jmoky mokeéjima iki galutinio sprendimo apie nedarbingumo pripaZinima
priemimo. Tokiam susitarimui biitinas bendroveés rastiskas sutikimas.

Draud¢jas atleidziamas nuo draudimo imoky mokéjimo, kol apdraustasis yra nedarbingas
pagal 3. punkta.



8. Draudimo sutarties galiojimo terminai

8.1.

8.2.

Papildomo draudimo sutartis galioja tik kartu su pagrindinio draudimo (Zr. 2.1 punkta)
sutartimi. Be pagrindinio draudimo papildomas draudimas negali biiti tgsiamas. Papildomo
draudimo sutartis galioja iki draudimo jmoky mokéjimo laikotarpio pagal pagrinding
draudimo sutartj pabaigos.

Draudimo apsauga prasideda imokéjus pirma imoka, tadiau ne anksCiau, negu isigaliojo
pagrindinio draudimo sutartis.

9. Keleriopo draudimo salygos

Sudarydamas ar keisdamas draudimo sutartj draudéjas privalo suteikti bendrovei informacija
apie apdraudZiama ar apdrausta asmenj, taip pat informacija apie sudarytas ar ketinamas
sudaryti §io asmens gyvybés draudimo sutartis.

10. Ikisutartinés draudimo sutarties $aliy teisés ir pareigos

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Bendrové privalo supaZindinti draudéja su papildomo darbingumo netekimo draudimo
taisyklémis, draudimo imoky dydZiais ir i8duoti draudimo liudijima.

Draudé¢jas sudarydamas draudimo sutartj bei jos galiojimo metu privalo suteikti bendrovei
informacija apie apdraudZiama ar apdrausta asmeni.

Bendrove turi teis¢ pareikalauti §iy taisykliu 2. straipsnyje numatyto rati8ko praSymo.
Bendrové suteikia draudimo apsauga tikédama tuo, kad draudéjas i visus praSymuose ar
papildomose anketose pagrindiniam draudimui ir papildomam draudimui pateiktus klausimus,
ypad susijusius su esamais arba ankstesniais susirgimais, sveikatos sutrikimais ir
negalavimais, atsaké i§samiai ir teisingai.

Jeigu draudZiama kito asmens gyvybé, uZ teisingus ir i§samius duomenis atsakingas tiek
draudéjas, tiek ir apdraustasis asmuo.

11. Draudimo sutarties Saliy teisés ir pareigos draudimo sutarties galiojimo metu

= 11.1.

11.2.

11.3.

Su draudimo' sutartimi ‘susije prane$imai turi buti pateikiami tik ra$tu. Bendrovei tokie
prane$imai jsigalioja nuo ju gavimo momento. Tarpininkai néra jgalioti priimti praneSimus.
Kol draudéjas, apdraustasis ar kitas i atleidima nuo draudimo jmokuy mokéjimo pagal 6.1
punkta pretenduojantis asmuo sgmoningai ar aplaidZiai nevykdo 12. punkte nustatyty
reikalavimy, bendrové turi teise nepripaZinti draudiminio jvykio. Tafiau tai negalioja, jeigu
toks aplaidus pareigy nevykdymas netrukdo nustatyti draudiminj {vykj. Jeigu véliau {vykdomi
12. punkte nustatyti reikalavimai, tai bendrovés isipareigojimai pagal draudimo sutart galioja
nuo $iy reikalavimy jvykdymo ménesio pradZios.

Draudéjas savo teises, kylandias i§ draudimo sutarties, gali perleisti arba jkeisti. Tai bendrovei
galioja tik tada, kai jai tai ratu nurodo jgaliotasis asmuo. Igaliotasis asmuo yra draudéjas arba
kitas asmuo, jeigu draudéjas i§ anksto yra taip nustatgs.

12. Draudimo iSmoky nustatymo tvarka

12.1.

Asmuo, pretenduojantis | atleidimg nuo draudimo jmoky mokéjimo pagal 6.1 punkta, apie
apdraustojo darbingumo netekima turi neatideliotinai, bet ne véliau kaip per 1 ménesj nuo Sio
ivykio, pranesti bendrovei. Medicininés-socialinés ekspertizés komisijos iSvada bei iSsamy
gydangio gydytojo isra$a apie darbingumo netekimo prieZastis, pradZia ir numatoma ateityje



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

ilgalaiki jo buvimg privaloma pateikti bendrovei per 4 ménesius nuo apdraustojo darbingumo
netekimo.

Siekdama tiksliau nustatyti darbingumo netekimo laipsni, bendrové gali pareikalauti
papildomy jrodymy, apklausti visus gydytojus, ligonines ir kitas gydymo jstaigas, kuriose
apdraustasis asmuo buvo gydomas, savo saskaita atlikti reikalingus medicininius tyrimus ar
skirti gydytoju ekspertize.

Patikrinusi visus pateiktus dokumentus apie nedarbingumo prieZastis ir pasekmes, bendrove
patvirtina apie draudiminio jvykio pripaZinima.

Bendrove, nustaciusi ir patvirtinusi draudiminj ivyki pagal 12.3 punkta, turi teise ne véliau
kaip per metus nuo draudiminio jvykio patvirtinimo pakartotinai patikrinti apdraustojo
nedarbinguma. Jeigu nustatoma, kad apdraustasis neatitinka 3. punkto reikalavimy, tai
draudéjas toliau privalo mokeéti visas jmokas pagal pagrindinio ir papildomo draudimo
sutartis.

Draudg¢jas, kuris nesutinka su bendrovés sprendimu, $e$iy meénesiy laikotarpyje po sprendimo
priémimo turi teisg apskysti tokj bendrovés sprendima. Pasibaigus $iam terminui bendroves
sprendimas negali biiti apskundZiamas.

13. Draudimo sutarties nutraukimas prie§ terming

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

Draudimo sutarties Salis, jspédama rastu kita $ali ne véliau kaip prie§ viena ménesj iki
numatytos draudimo sutarties nutraukimo datos, turi teise nutraukti draudimo sutart.
Draudéjas per paskutinius penkis draudimo laikotarpio metus papildomo draudimo sutartj gali
nutraukti tik kartu su pagrindiniu draudimu.

Draudimo sutarties $alys po to, kai joms tapo Zinoma apie draudimo sutarties pazelalmq, turi
teis¢ per viena ménesj nutraukti draudimo sutartj.

Kai draudimo sutartis nutraukiama bendrovés iniciatyva, i§skyrus 13.4 - 13.6 punktuose
nustatytus atvejus, draudéjui grazinamos sumokétos draudimo jmokos uZ likusi draudimo
sutarties galiojimo laika.

Jei draudéjas arba apdraustasis asmuo nenurodé arba neteisingai nurodé¢ aplinkybes, kurios yra
svarbios suteikiant draudimo apsauga, bendrove gali nutraukti draudimo sutartj. Gavusi Ziniy,
kad duomenys apie sveikatos bikle yra neteisingi arba nuslépti, bendrove gali nutraukti
draudimo sutartj ne véliau kaip per ménesi nuo ty Ziniy gavimo.

Jeigu samoningas: neteising(y ar:neiSsamiy duomeny pateikimas jtakojo- draudimo sutarties
sudarymo sprendima, -bendrové taip pat gali draudimo sutartj nutraukti. Jei tai yra susije su
apdraustojo asmens duomenimis, bendrové gali nutraukti draudimo sutartj ir tuo atveju, kai is
nezinojo, kad tie duomenys neteisingi ar nepilni.

Kai draudimo sutartis nutraukiama bendrovés reikalavimu draudéjui (nustadius jo kalte)
paZeidus draudimo sutarties salygas, draudéjui draudimo jmokos negraZinamos.

Kai draudimo sutartis nutraukiama draudgjo iniciatyva, iSskyrus 13.8 punkte nustatytus
atvejus, draudéjui graZinamos sumokétos draudimo jmokos uZz likusj draudimo sutarties
galiojimo laika, i§skai€iavus draudimo sutarties sudarymo ir vykdymo i$laidas, kurios sudaro
20% nuo papildomo draudimo jmokos, ir perskai¢inojama pagrindinio draudimo verté. Nauja
pagrindinio draudimo suma, i¥perkamoji suma ir draudimo be jmoky suma skai¢iuojamos
atsiZvelgiant | Draudimo prieZiiiros institucijos patvirtinta skai¢iavimo metodika.

Kai draudimo sutartis nutraukiama draudéjo reikalavimu bendrovei (nustadius jos kalte)
paZeidus draudimo sutarties sglygas, draudéjui graZinamos sumokétos jmokos uZ likusi
draudimo sutarties galiojimo laika.

14. Draudimo sutarties keitimas ir atnaujinimas



14.1. Papildomo draudimo sutarties negalima pakeisti i draudima be imoky. Jeigu pagrindinis
draudimas kei¢iamas i draudima be jmokuy, tai papildomo draudimo sutartis nutraukiama. Siuo
atveju pagal 13.7 punkta apskaiéiuotos sumos naudojamos perskaic¢iuojant draudimo i§maokas
pagal pagrindini draudima.

14.2 Jeigu papildomo draudimo sutartis buvo nutraukta ir véliau atnaujinta, tai 6.1 punkte
nurodytos nuostatos netaikomos tuo atveju, jeigu darbingumo netekimas atbirado dél
prieZaséiy (ligos, suluo§inimo ar organizmo i$sekimo), kurios ivyko per papildomo draudimo
negaliojimo laikotarpi.

14.3. Keitiant arba atnaujinant draudimo sutartj galioja 13.4 - 13.5 punktai.

15. Netesybos uz draudimo riiSies taisykliy pazeidimus

Jeigu draudéjas per nustatyta terming nesumoka draudimo jmokos ar kitos sumos pagal
draudimo sutarti, tai bendrové gali pareikalauti sumokeéti 0,2 % delspinigius nuo nesumokéty
sumy uZ kiekviena paveluota diena, tadiau bendra delspinigiy suma negali sudaryti daugiau
kaip 30 % (trisdeSimt procenty) nesumokeéty sumy dydZio.

16. Baigiamosios nuostatos

16.1. Draudimo sutardiai taikomi Lietuvos Respublikos istatymai.

16.2. Gindus, kylan¢ius del draudimo sutarties, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus sprendZia
teismas, kuriam jstatymo nustatyta tvarka priklauso nagrinéti bendrovés bylas.

. 16.3. Bendrove turi teise keisti taisykles, kuriy pagrindu jau yra pasiraSyta sutartis, jeigu yra
tenkinamos tokios salygos:
- pakeitimai yra biitini, siekiant apginti apdraustojo interesus,
arba
- apdraustojo padétis po pakeitimuy pagerinama,
arba
- po pakeitimy bendrovei yra saugiau, o apdraustojo interesai dél to nenuken¢ia.
Pakeitimus turi patvirtinti Draudimo prieZifiros institucija.

16.4. Bendrove taip pat turi teisg papildyti ir pakeisti taisykliy, kuriy pagrindu jau yra pasira8ytos
sutartys, atskirus straipsnius sekandiais atvejais: '

- pasikeitus arba atsiradud‘tiaujomstefsés normoms, kuriomis vadovaujantis buvo-sudarytos . .

taisykleés,
arba
- kai pasikeiia teisinés normos, tiesiogiai lieciancios sutart,
arba
- esant objektyviam butinumui dél ekonomineés situacijos (pvz., hiperinfliacijai).
Naujos nuostatos privalo teisiskai ir ekonomigkai atitikti pakeistasias ir neturi lyginant su
ankstesniaja redakcija teisiSkai ir ekonomiskai pabloginti apdraustyju padéties. Pakeitimus
turi patvirtinti Draudimo prieZitiros institucija.

16.5. Apie pakeitimus pagal 16.3-16.4 punktus bendrové draudéjui pranesa rastu. Jie isigalioja po
ménesio nuo prane$imo, jeigu bendrove nenurodo kito termino.

Direktorius V.Cicénas




